RPK MUNCHEN / RPK ROSENHEIM

Allgemeiner Phasenplan

Medizinische Phase
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- therapeutische - Diagnostik - Belastungs- Weiter- - Assessment - in Teil- oder Vollzeit - Unterstiitzung durch die Bezugsperson bei
Gemeinschaft [VLMT, D2} erprobung vermitiiung Center - wenn keine Konflikten / Schwierigkeiten
- Steigerung der - Einsgh, AT durch externe -Postkorb- Ubernahmemaglichkei - Uberpriifung eines leidensgerechten
Anwesenheit - Belastungs- Arbeitstherapie ibungen (bei t, dann Wechsel Arbeitsplatzes
- erprobung (Kooperations- - Berufs- Indikation) - Anwesenheit in der - Aufklarungsarbeit durch die Bezugsperson
Therapeutische durch ext. partner) orientierung - Wiederholung RPK zu - Betriebsbesuche
Anbindung Arbeitstherapie - Praktikum auf - Erho_hung ) d2 (bei Einzelgespréachen - Vorbereitung des Arbeitsvertrages
- Eingangs- (Kooperation) dem beruflicher Anteile Indikation) (Bezugsperson / - Beantragung von zusétzlichen Leistungen
diagnostik (CGI, - ggf. allgemeinen im Stundenplan - Bewerbungs- Therapeut) und - Uberpriifung der langfristigen
GAF, 5CL 90, Vorbereitung Arbeitsmarkt - Stellensuche training Gruppen Erwerbsfahigkeit
BDI, Stellensuche (wenn Ziel - Entlass-/ Uber- - Praktikums- (Praktikumsbericht / - Forderung der Eigenstandigkeit
Einschatzung allg. AM. berufliche trifisdiagnostik bericht Bewerbungstraining / - Organisation von zukiinftigen
Ergo) Phase) etc.) Unterstiitzungsmafnahmen
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DRV Ziel: Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit (ab VA2 Aussage . . . .
hierzu) 9 gkeit( 9 DRV Ziel: Integration auf dem Allgemeinen Arbeitsmarkt
GKV Ziel: Verbesserung der Krankheit oder keine Verschlechterung Agentur fiir Arbeit Ziel: Integration auf dem Allgemeinen Arbeitsmarkt

Wenn nicht nétig, werden nicht alle Phasen ausgereizt] Bei Umschulung / Ausbildung o.3. sind andere Leistungserbringer zustandig

Abgabe an die Krankenkasse in der medizinischen Phase:
Wenn festgestellt wird, dass keine positive Erwerbsprognose besteht, wird das auch so

Eristen:

- Rehaplan wird 2 Wochen nach Aufnahme fertiggestellt
im VA formuliert == die DRV gibt dann an die GKV ab (s. BAG RPK Empfehlungs- AGA... Anfragsgutachten - Rehagesprach findet 7 Wochen vor Ende der KU statt
vereinbarung Punkt 8.) Die GKV muss innerhalb von 2 Wochen eine Enischeidung RG... Behagespiach ~ Verléngerungsantrag geht 4 Wochen vor KU Ende bei LT ein
treffen. Fir die finapz. Absicherung wird der Weg zum Jobcenter empfohlen und es ist zu WA Verlangerungsanirag _ . > . .
beachten, dass dann eine Zuzahlung von 10€/T gezahit werden muss (i.d.R. fir max_ 28 EE... Entlassbericht g“aSSb&['Eht gﬂ‘?hﬁ SF;;‘?]Ste"S 2 "gﬁ;her:‘ nach EEmi;aSEun?([_b]el;L'TdemDRV g
Tage — je nach GKV); oder eine Zuzahlungsbefreiung beantragt werden muss. KU... Kosteniibernahme - Antrag auf berufliche Rel a muss ochen vor tnde der el der oder
LT... Leistungstra 12 Wochen vor Ende der KU bei der Agentur fiir Arbeit sein
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